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VERBALE N. 8

Il giorno 07 maggio 2018 alle ore 15,30, nei locali di Via Stendardo si riunisce il Consiglio d’Istituto
per discutere i seguenti punti all’O.D.G.:

1.
2.

11.

Lettura e approvazione verbale precedente;
Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID/9901 del 20 aprile 2018 — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.6 — Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5. Avviso
pubblico per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola — lavoro — seconda edizione -
Delibera
Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 - Fondo Europeo (FSE) . Obiettivo
specifico 10.1 — Azione 10.1.1 — interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita. Avviso pubblico per I’inclusione sociale e lotta al disagio — seconda edizione - Delibera
Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4396 del 9 marzo 2018 — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2. Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di
base in chiave innovativa, a supporto dell’ offerta formativa — seconda edizione — Delibera;
Awviso 37944 del 12/12/2017 - Realizzazione di laboratori per lo sviluppo delle competenze di base e
di laboratori professionalizzati in chiave digitale: assunzione in bilancio
Awviso prot.1953 del 21/02/2017 potenziamento competenze di base
formativa — Assunzione in bilancio
Awviso prot. 2999 del 13/03/2017 Orientamento Formativo e Rivalutativo — Orientamento —
Assunzione in bilancio
Conto Consuntivo Esercizio Finanziario 2017
Variazione Programma Annuale
Awviso pubblico prot. AOODGEFID/4427 del 02/05/2017 - Progetto codice 10.2.5°-FSEPON-CA-
2018-246 “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” artistico —
Assunzione in bilancio

Eventuali e varie

a supporto dell’offerta

SONO PRESENTI | CONSIGLIERI:

N° COGNOME NOME COMPONENTE | PRESENTI | ASSENTI
1 Prof. DE ROSA CARMINE D.S. X

2 Prof.ssa | AMMIRATI PAOLA DOCENTE X

3 | Prof.ssa | CRISCUOLO A. LISA DOCENTE X

4 | Prof.ssa | CUOMO MARIAROSARIA DOCENTE X

5 Prof.ssa | DE MARTINO ANNAMARIA DOCENTE X

6 Prof. DE SENA GENNARO DOCENTE X

7 Prof. ESPOSITO GIUSEPPE DOCENTE X

8 Prof. FEMIANO LUIGI DOCENTE X

9 Prof.ssa | VENUSO MADDALENA DOCENTE X

10 | Sig. ROMANO FRANCESCO ATA X
11 | Sig.ra SCARPETTI PAOLA ATA X

12 | Sig.ra CRIMALDI FILOMENA GENITORE X
13 | Sig. DI FIORE GIOVANNI GENITORE X
14 | Sig. PUZONE ANTONIO GENITORE X

15 | Sig.ra TARDI LUISA GENITORE X




16 | Sig. AMATO FRANCESCO ALUNNO X
17 | Sig. TAVASSI CARLO ALUNNO X
18 | Sig. MAIETTA RAFFAELE ALUNNO X
19 | Sig.ra | TERRACCIANO | SILVIA ALUNNO X

Presiede la seduta il Presidente Sig.ra Tardi Luisa, funge da segretario il sig. Romano Francesco. Dopo
aver constatato la presenza del numero legale il Presidente apre la seduta salutando tutti i presenti.

Primo punto - all’O.D.G.: Lettura e approvazione verbale precedente
Il verbale della seduta precedente viene letto ed approvato all’unanimita

Punto 2 - Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/9901 del 20 aprile 2018 — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.6 — Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5. Avviso
pubblico per il potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro — seconda edizione.

Il Dirigente Scolastico illustra le linee guida dell’avviso del progetto del M.ILU.R., prot.
AOODGEFID/9901 del 20 aprile 2018 - Obiettivo Specifico 10.6 — Azione 10.6.6 e Obiettivo
Specifico 10.2 seconda edizione. L’obiettivo di rendere i percorsi di alternanza scuola-lavoro
componenti strutturali della formazione al fine di incrementare le opportunita di lavoro e le capacita di
orientamento degli studenti si incrocia sinergicamente con la strategia del PON “Per la scuola”, volta a
perseguire la qualita e I'equita del sistema di istruzione, a consentire un ampliamento e un
potenziamento dell’offerta curricolare, a migliorare I’aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, a favorire la riduzione dei divari territoriali e a rafforzare le istituzioni
scolastiche contraddistinte da maggiori ritardi, a promuovere nelle scuole esperienze innovative.
L’azione intende qualificare i percorsi di alternanza scuola-lavoro e prevede lo sviluppo di percorsi
rivolti a studentesse e a studenti del I1l, IV e V anno delle scuole secondarie di secondo grado, nonché
alle studentesse e agli studenti degli Istituti Tecnici Superiori (ITS).

Sono previste tre tipologie di intervento:

1. progetti di alternanza scuola-lavoro in filiera;

2. progetti di alternanza scuola-lavoro in rete di piccole imprese;

3. percorsi di alternanza scuola-lavoro e tirocini/stage in ambito interregionale o all’estero.
Il Consiglio delibera la partecipazione e delibera n. 46

Punto 3 — Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 - Fondo Europeo (FSE) .
Obiettivo specifico 10.1 — Azione 10.1.1 — interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita. Avviso pubblico per I’inclusione sociale e lotta al disagio — seconda edizione

Il Dirigente Scolastico illustra le linee guida dell’avviso del progetto del M.ILU.R., prot.n.
AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 - Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) seconda
edizione. Obiettivo specifico 10.1. & un Programma plurifondo finalizzato al miglioramento del servizio
istruzione. In particolare, I’Obiettivo specifico 10.1. e I’Azione 10.1.1 sono volti alla riduzione del
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa tramite interventi di sostegno
alle studentesse e agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita.
Al riguardo, I’obiettivo dell’Unione europea € quello di raggiungere, entro il 2020, una percentuale
media di dispersione scolastica non superiore al 10%. Il PON “Per la Scuola — Competenze e ambienti
per I’apprendimento” agisce in un’ottica sistemica su tutto il territorio nazionale anche se in misura
diversa, in virtu delle risorse assegnate, nelle regioni del sud e in quelle del centro-nord.
Il Consiglio delibera la partecipazione e delibera n. 47




Punto 4 — Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4396 del 9 marzo 2018 — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2. Avviso pubblico per il potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’ offerta formativa — seconda edizione —

Il Dirigente Scolastico illustra le linee guida dell’avviso del progetto del M.LU.R., prot.n.
AOODGEFID/4396 del 9 marzo 2018 seconda edizione. 1l presente Awvviso pubblico si inserisce nel
quadro di azioni finalizzate all’innalzamento delle competenze di base, di cui all’Obiettivo Specifico
10.2 del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola — competenza e ambienti per I’apprendimento”
per il periodo di programmazione 2014-2020.

Le competenze di base e, quindi, la capacita di lettura, scrittura, calcolo nonché le conoscenze in campo
linguistico, scientifico e tecnologico costituiscono la base per ulteriori studi e un bagaglio essenziale per
il lavoro e I’integrazione sociale. Pertanto, I’innalzamento in maniera omogenea su tutto il territorio
nazionale delle competenze di base delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli studenti
rappresenta un fattore essenziale per la crescita socio-economica del Paese e consente di compensare
svantaggi culturali, economici e sociali di contesto, garantendo il riequilibrio territoriale, e ridurre il
fenomeno della dispersione scolastica.

Gli interventi formativi sono finalizzati al rafforzamento degli apprendimenti linguistici, espressivi,
relazionali e creativi, nonché allo sviluppo delle competenze in lingua madre, lingua straniera,
matematica e scienze, secondo le Indicazioni nazionali per il curriculo della scuola dell’infanzia e del
primo ciclo d’istruzione.

Il Consiglio delibera la partecipazione e delibera n.48

Punto 5 — Avviso 37944 del 12/12/2017 - Realizzazione di laboratori per lo sviluppo delle
competenze di base e di laboratori professionalizzati in chiave digitale: assunzione in bilancio
Assunzione in bilancio del finanziamento per la realizzazione del progetto Realizzazione di laboratori
per lo sviluppo delle competenze di base e di laboratori professionalizzati in chiave digitale. 1l
Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola — competenze e ambienti per I’apprendimento” per il
periodo di programmazione 2014-2020, a titolarita del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca (di seguito, MIUR), che ha ricevuto formale approvazione da parte della Commissione Europea
con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014, & un Programma plurifondo (FSE-FESR)
finalizzato al miglioramento del sistema di Istruzione. Tale obiettivo & perseguito attraverso una forte
integrazione tra investimenti finanziati dal Fondo Sociale Europeo (FSE) per la formazione e il
miglioramento delle competenze, e dal Fondo Europeo di

Sviluppo Regionale (FESR) per gli interventi infrastrutturali.

Il PON “Per la scuola” 2014-2020 ha una duplice finalita: da un lato perseguire I’inclusivita, I’equita, la
coesione e il riequilibrio territoriale, favorendo la riduzione della dispersione scolastica e dei divari tra
territori, scuole e studenti in condizioni diverse; dall’altro, mira a valorizzare e sviluppare le
potenzialita, i talenti e i meriti personali, anche attraverso la promozione delle competenze trasversali
degli studenti, comprese quelle di cittadinanza globale.

Il Consiglio di istituto delibera all’unanimita I’assunzione in bilancio con delibera n.49

Punto 6 — Avviso prot.1953 del 21/02/2017 potenziamento competenze di base a supporto
dell’offerta formativa — Assunzione in bilancio

In relazione al punto 6, il Dirigente Scolastico illustra le linee guide dell’avviso per la presentazione
del progetto per la realizzazione del potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a
supporto dell’offerta formativa. Scuole dell’Infanzia e Scuole del I e del 11 Ciclo.
Il presente Awviso pubblico si inserisce nel quadro di azioni finalizzate all’innalzamento delle
competenze di base, di cui all’Obiettivo Specifico 10.2 del Programma Operativo Nazionale “Per la
Scuola — competenza e ambienti per I’apprendimento” per il periodo di programmazione 2014-2020.
Le competenze di base e, quindi, la capacita di lettura, scrittura, calcolo nonché le conoscenze in campo
linguistico, scientifico e tecnologico costituiscono la base per ulteriori studi e un bagaglio essenziale per
il lavoro e I’integrazione sociale. Pertanto, I’innalzamento in maniera omogenea su tutto il territorio
nazionale delle competenze di base delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli studenti
rappresenta un fattore essenziale per la crescita socio-economica del Paese e consente di compensare



svantaggi culturali, economici e sociali di contesto, garantendo il riequilibrio territoriale, e di ridurre il
fenomeno della dispersione scolastica. Gli interventi formativi sono finalizzati, quindi, al rafforzamento
degli apprendimenti linguistici, espressivi, relazionali e creativi, nonché allo sviluppo delle competenze
in lingua madre, lingua straniera, matematica e scienze, secondo le Indicazioni nazionali per il curricolo
della scuola dell’infanzia e del primo ciclo.

Il Consiglio delibera la partecipazione e delibera n. 50

Punto 7 — Avviso prot. 2999 del 13/03/2017 Orientamento Formativo e Rivalutativo-Orientamento
— Assunzione in bilancio

In relazione al punto 7, il Dirigente scolastico esplicita i contenuti degli avvisi e ne chiede la delibera:
Orientamento Formativo e Rivalutativo — Orientamento - Avviso
Il Consiglio delibera n.51

Punto 8 — Conto Consuntivo Esercizio Finanziario 2017

Il Consiglio d’Istituto

Visto il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo —
contabile delle istituzioni scolastiche Decreto Interministeriale n° 44 dell’ 1/02/2001,

Visto il Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2017 approvato dal Consiglio di
Istituto nella seduta del 31/01/2017 Delibera n° 8;

Vista la relazione sull’andamento della gestione e dei risultati conseguiti del Dirigente
Scolastico;

Vista la relazione illustrativa del direttore dei servizi generali ed amministrativi;

Considerato che, con verbale n°4 del 26/04/2018 i Revisori dei Conti, sulla base degli elementi
trattati dagli atti esaminati e dalle verifiche periodiche effettuate nel corso
dell’esercizio sulla regolarita della gestione finanziaria e patrimoniale, hanno espresso
parere favorevole all’approvazione del conto consuntivo dell’anno 2017 da parte del
Consiglio di Istituto.

Approva

il “Conto Consuntivo E. F. 2017” cosi come predisposto dal Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi e dal Dirigente Scolastico, i cui valori sono elencati nel Modello H allegato alla presente
e riportato nella modulistica prevista dal Decreto Interministeriale n° 44 dell’1/02/2001, in sintesi:

ENTRATE
Programmazione Somme Somme riscosse | Somme rimaste | Differenze
definitiva accertate da riscuotere in+oin -
€ 803.167,92 €630.478,40 € 580.397,20 €50.081,20 € 307.002,57
Disavanzo competenza | €
Totale a pareggio €630.478,40

USCITE

Programmazione Somme impegnate | Somme pagate | Somme rimaste Differenze
definitiva da pagare in+oin -
€752.012,12 €603.033,78 €591.231,74 €11.802,04 € 284.093,63
Avanzo competenze € 27.444,62
Totale a pareggio €630.478,40

Punto 9 — Variazione Programma Annuale

Il Consiglio facendo proprie le proposte di modifica del Programma Annuale nei termini in cui
risultano motivati e documentati, delibera e approva all’unanimita le variazioni indicate nel modello
che siallega e ne é parte integrante.



Il Consiglio ne prende atto e delibera n. 53

Punto 10 — Avviso pubblico prot. AOODGEFID/4427 del 02/05/2017 - Progetto codice 10.2.5°-
FSEPON-CA-2018-246 “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico” artistico — Assunzione in bilancio

In relazione al punto 10, il Dirigente Scolastico illustra le linee guide dell’avviso per la presentazione
del progetto per la realizzazione del progetto “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale,
artistico, paesaggistico” — “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi’” — ““Azioni volte allo
sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della
cultura d'impresa’. Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a
quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.
Il Consiglio delibera la partecipazione e delibera n.54

Punto 11 - Eventuali e varie
Esauriti i punti all’ordine del giorno, non essendoci altro, la riunione viene sciolta alle ore 17.30.

SEGRETARIO

Sig. Francesco ROMANO IL PRESIDENTE
Luisa TARDI
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